Einwilligungserklarung zur Speicherung von Bewerberdaten im Bewerbungsmanage-
ment-System

Hiermit willige ich [Vor- und Nachname] ein,

dass die advigo GmbH meine personenbezogenen Daten, die Uber berufsorientierte Netz-
werke (z. B. Xing, LinkedIn) eingeholt wurden sowie die Daten, die ich bei einem Erstkontakt mit
der advigo GmbH und/oder im Rahmen des Bewerbungsverfahrens der advigo GmbH mitge-
teilt habe (z. B. in Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, Bewerber-Fragebdgen, Bewerber-In-
terviews),

[Zutreffendes bitte ankreuzen, Mehrfach-Auswahl méglich]
L] firdas Bewerbungsverfahren,

[  fir ein Jahr nach Kontaktaufnahme Gber ein soziales Netzwerk (z. B. Xing), falls ich fur
eine andere Stelle in Betracht kommen sollte,

[] uber das Ende des konkreten Bewerbungsverfahrens hinaus (fir ein Jahr)
speichern durfen.

Sofern ich in meinem Bewerbungsschreiben oder anderen von mir im Bewerbungsverfahren
eingereichten Unterlagen selbst ,besondere Kategorien personenbezogener Daten” nach
Art. 9 DSGVO mitgeteilt habe (z. B. ein Foto, das die ethnische Herkunft erkennen lasst oder
Angaben Uber Schwerbehinderteneigenschaft usw.), bezieht sich meine Einwilligung auch auf
diese Daten. Die advigo GmbH mdchte allerdings alle Bewerber nur nach ihrer Qualifikation be-
werten und bittet daher, auf solche Angaben in der Bewerbung méglichst zu verzichten.

Diese Einwilligung ist freiwillig und hat keine Auswirkungen auf meine Chancen im aktuellen Be-
werbungsverfahren. Ich kann die Einwilligung ohne Angabe von Griinden verweigern, ohne dass
ich deswegen Nachteile zu beflirchten hatte. Ich kann meine Einwiligung zudem jederzeit wi-
derrufen; in diesem Fall werden meine Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens un-
verzuglich geléscht.

Ich habe dieses Informationsschreiben gemaf’ Art. 14 DSGVO erhalten und zur Kenntnis ge-
nommen.

Datum, Unterschrift



